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bookstar einer Klasse der Sekundarschule, Foto: Vivien Seufert, Schulbibliothekarin

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte

Die Schule Adligenswil befindet sich in einer kontinuierlichen Weiterentwicklung. Uber die Einfiihrung des
Time-in, des Wald-Time-in sowie der Koordinationsperson Verhalten haben wir Sie bereits informiert.

Seit diesem Schuljahr wird unser Team zudem durch eine Fachperson fiir Integrative Begabungs- und
Begabtenforderung erganzt. Gemeinsam mit den Lehrpersonen hat sie eine Standortanalyse durchgefiihrt und
erste inhaltliche Impulse gesetzt. In einem nachsten Schritt arbeitet sie unter anderem an einem schulinternen
Gesamtkonzept.

Eingeflihrt wurde ebenfalls, dass alle neu eintretenden Lehrpersonen wahrend ihrer ersten zwei
Unterrichtsjahre gezielte Einzel- und Gruppencoachings erhalten. Das bestehende Coaching-Angebot fiir alle
Lehrpersonen wird weiterhin fortgefihrt.

Fir das kommende Schuljahr sind zudem weitere Schulentwicklungsprojekte in den Bereichen Digitalitat und
Leseforderung geplant. Diese wurden bereits aufgegleist. Gerne werden wir Sie in einem der nachsten
Schulfenster ausfihrlicher dariber informieren.

Nachhaltige Entwicklung braucht Zeit — deshalb ist es uns bei allen Vorhaben besonders wichtig, dass diese

langfristig wirken und fiir unsere Kinder und Jugendlichen eine spirbar positive Entwicklung im Alltag erlebbar
machen.

Gerne 6ffnen wir mit dem , Adliger Schulfenster” ein paar Fenster und bieten lhnen Einblicke in vergangene
und bevorstehende Aktivitaten der Schule Adligenswil.

Unterstiitzungsangebote an unserer Schule

An unserer Schule bestehen fir Lehrpersonen, Lernende und Eltern verschiedene Unterstiitzungsangebote
und es stehen Ansprechpersonen zur Verfligung, an die sich die Lehrpersonen wenden oder an die sie
verweisen kdnnen. Zur leichteren Orientierung, haben wir einen Flyer ,,Unterstiitzungsangebote” erstellt. Er
zeigt Ubersichtlich, wer bei welchem Thema die passende Ansprechperson ist. Diese Person nimmt |hr
Anliegen auf und zieht bei Bedarf weitere Fachstellen hinzu.

Wechsel in der Schulsozialarbeit

Daniel Birchler, Schulsozialarbeiter im Zyklus 1 und 2, hat sich nach zwei Jahren entschieden, sich beruflich neu
zu orientieren und verlasst die Schule Adligenswil per Ende Schuljahr. Auch Melanie Baer, Schulsozialarbeiterin
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im Zyklus 3, wird die Schule nach vier Jahren verlassen, da sie sich eine persdnliche Auszeit nimmt. Wir danken
beiden herzlich fiir ihr grosses Engagement und ihre wertvolle Arbeit und wiinschen ihnen fir die Zukunft alles
Gute.

Auf das kommende Schuljahr Gbernehmen Anna Annor (Zyklus 1 und 2) und Kim Miller (Zyklus 3) die
Schulsozialarbeit. Wir freuen uns sehr auf die Zusammenarbeit und wiinschen beiden einen guten Start an
unserer Schule. Sie werden sich zu Beginn des neuen Schuljahres in den Klassen personlich vorstellen, um die
Schiilerinnen und Schiiler kennenzulernen und erste Kontakte zu kntpfen.

Bookstar 2026 — Biicher, die begeistern

Bereits zum vierten Mal machte sich die Schulbibliothekarin auf den Weg in alle Klassenzimmer der Oberstufe.
Am 29. April wurden die 20 nominierten Bookstar-Biicher 2026 im bewahrten Speed-Dating-Format vorge-
stellt. In kurzer Zeit erhielten die Schiilerinnen und Schiiler einen lebendigen Einblick in eine vielfaltige Aus-
wahl aktueller Jugendliteratur — von spannenden Thrillern Gber Fantasy bis hin zu Geschichten lber Identitat,
Freundschaft und personliche Herausforderungen.

Mit gezielten kleinen Cliffhangern wurden die Inhalte nur angerissen, gerade genug, um Neugier zu wecken
und Lust darauf zu machen, selbst weiterzulesen und die Geschichten zu entdecken. Dass dieses Konzept
wirkt, zeigte sich auch in diesem Jahr sofort. Noch am selben Nachmittag, bereits vor Bibliotheksoffnung, stan-
den die ersten Jugendlichen vor der Tir, um sich ihre Favoriten zu sichern. Ein schoner Beweis dafiir, dass Le-
sebegeisterung ansteckend sein kann — besonders dann, wenn Blicher direkt zu den Schiilerinnen und Schiilern
kommen. Die erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen Schule und Bibliothek wird damit auch in Zukunft fortge-

setzt. .
Text: Viven Seufert

Umweltschutz im Klassenzimmer

Am Freitag, 8. Mai 2026, durfte die Klasse 1c zum zweiten Mal am Angebot von PUSCH (Praktischer Umwelt-
schutz) teilnehmen. Die praxisnahen Unterrichtseinheiten begeisterten die Kinder erneut.

Beim ersten Besuch stand das Thema Abfall und Recycling im Mittelpunkt. Anschaulich erfuhren die Schiilerin-
nen und Schiiler, wie Papier entsteht und warum Ressourcenschonung wichtig ist. Besonders die Geschichte der
Eichhornchen Maku und Latur gefiel den Kindern. Ein Highlight war das Basteln eines eigenen Makulaturhefts.
Im zweiten Angebot drehte sich alles um Wasser. Mit spannenden Experimenten konnten die Kinder selbst ent-
decken und erforschen. Die Geschichte der Schwalbe Randolina faszinierte die Klasse und regte die Fantasie an.
In Gruppenarbeit vertieften die Kinder ihr Wissen mit einem Auenwald-Puzzle und ei-
nem Fisch-Spiel. ‘ 3
Die beiden Einsdtze waren ab-
wechslungs- sowie lehrreich und
weckten grosses Interesse an Um-
weltthemen. Ein herzliches Danke-
schon gilt Frau Natalie Troxler fir
ihr engagiertes Wirken.

Workshop: Sichere Fuss- und Velowege

Die Gemeinde Adligenswil fiihrte gemeinsam mit der Schule einen Workshop zur Uberarbeitung des Richtplans
flr das Fuss- und Velowegnetz durch. Ziel ist ein sicheres und attraktives Wegsystem, wobei die Alltagserfah-
rungen der Kinder und Jugendlichen wertvolle Hinweise flir die Planung liefern. Anfangs Marz setzten sich
dazu ausgewahlte Lernende wahrend zwei Vormittagen intensiv mit ihren Fuss- und Velowegen auseinander.
Am ersten Tag nahmen Schiilerinnen und Schiiler der 1. bis 4. Klassen an Workshops teil und zeichneten ihre
Schulwege ein. Manche brauchten noch etwas Unterstiitzung beim Bestimmen ihres Wohnhauses. Fach- und
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Lehrpersonen begleiteten sie dabei engagiert. Am zweiten Tag arbeiteten ausgewahlte Lernende aus den 5.
und 6. Klassen sowie aus der Sekundarschule weiter. In einem zusatzlichen Workshop erarbeiteten sie kon-
krete Verbesserungsvorschlage fir kritische Stellen auf den Schulwegen.
Mit viel Einsatz wurden = | I5F

Ideen gesammelt und Losun- y : ‘
gen entwickelt. Insgesamt
waren es zwei lehrreiche und
wertvolle Vormittage zum
Thema sichere Fuss- und Ve-

lowege.

Nun sind alle gespannt, wel-
che Ergebnisse uns von den

Fachpersonen nach der Aus- -
wertung der erarbeiteten [N
Fragenstellungen prasentiert
werden.

Text und Foto: Esther Krummenacher

Anregungen und Beschwerden

Haben Sie eine Anregung oder ein Anliegen zur Schule lhres Kindes? Gibt es ein Problem, bei dem Sie nicht
weiterkommen? Dann zégern Sie nicht, uns zu kontaktieren. Ihre Riickmeldungen sowie ein konstruktiver Um-
gang mit Anliegen und Beschwerden sind uns sehr wichtig.

Ein funktionierendes System fiir Anregungen und Beschwerden bietet Eltern, Lehrpersonen und Lernenden die
Moglichkeit, Denkanstdsse, Bedenken oder Unzufriedenheiten zu dussern. Es schafft Transparenz, unterstitzt
bei der Losungsfindung und tragt zur Weiterentwicklung der Schulqualitat bei. Auf unserer Schulwebsite fin-
den Sie das entsprechende Vorgehen sowie die nétigen Formulare.

Wir wiinschen Ihnen und Ihren Familien eine entspannte und sonnige Sommerzeit mit vielen schénen gemein-
samen Augenblicken.

Den Schiilerinnen und Schiilern, die einen Wechsel vor sich haben, wiinschen wir einen gelungenen Ubergang
und einen guten Start. Allen, die unsere Schule verlassen, wiinschen wir fiir ihren weiteren Weg alles Gute und
viel Erfolg.

Freundliche Grisse
Schulleitung Zyklus 1 - Christian Mehr

Volksschule Adligenswil Schulleitung Zyklus 2 - Esther Krummenacher
Schulleitung Zyklus 3 - Doris Heuer
c (’7&* Schulleitung Schul- und Unterrichtsentwicklung Zyklus 1&2 - Patricia Helbling
. . Leitung Musikschule - Ueli Nyffeler
Claudia Christen . 8 Y
. . o Leitung Tagesstrukturen - Lorena Brugger
Rektorin und Abteilungsleiterin . . . .
Leitung Schulische Dienste - Kim Pasternak
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https://www.schule-adligenswil.ch/organisation/beschwerdemanagement.html/502

